Moderni $vietimo jstaiga: nuo organizacijos kultiiros puoseléjimo iki jvaizdZzio kiirimo.
Seminaras skiriamas §vietimo jstaigy bendruomenéms.

Viena esminiy bet kurios $iuolaikinés jstaigos gyvavimo salygy — jos bendruomenés nariy gebéjimai kurti efektyvia dalykine - viding
ir iSoring - komunikacija. Efektyvi dalykiné vidiné komunikacija jstaigoje kaip aukstos kultiiros organizacijoje sudaro pamatg darniai
veiklai, visy lygmeny darbuotojy susitarimams bei problemy sprendimams, naujy veiklos erdviy atvérimams, partnerisky tarpusavio
santykiy kiirimui, emociniy ir socialinio saugumo poreikiy patenkinimui, vidujiniam pasitenkinimui bei kiirybiskumui plétotis.
Dedant organizacijos kultiros pamatus svarbu, kad tai tapty ne vien organizacijos vadovy siekiu, bet visy organizacijos nariy vidine

reikme. Kita vertus, organizacijos kultiiros puoseléjimas siejamas su organizacijos nariy bei pacios jstaigos iSorine komunikacija, t. y.

kiekvieno bendruomenés nario vidiniu poreikiu ir gebé&jimu kurti organizacijos jvaizdj bei pelnyti visuomenéje modernios jstaigos
reputacija. Itin svarbu, kad kiekvienas bendruomenés narys jsisgmoninty svarbiausig nuostatg ir vidujing priederme — tapti savo
organizacijos ambasadoriumi.
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